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1.  Einleitung 

Im dritten Projektjahr des Studentischen Gesundheitsmanagement (Mai 2021 bis April 2022) 

standen aufgrund der Corona-Pandemie weiterhin Online-Maßnahmen und Projektarbeiten in 

kleinen Gruppen auf dem Programm. Trotz dieser Einschränkungen konnten viele neue 

Maßnahmen auf den Weg gebracht werden: Die neue Ringvorlesung „Gesund studieren“ wurde 

erstmalig erfolgreich am Zentrum für Schlüsselqualifikationen durchgeführt. Weitere „Aktive 

Pause“-Videos wurden in Kooperation mit dem Institut für Sport und Sportwissenschaft erstellt. 

Das Thema Bewegungsförderung wurde mittels neuer „Campus Walks“ in den Blick 

genommen sowie 14 Poster zu unterschiedlichen gesundheitsrelevanten Themen entwickelt. 

Weiterhin gab es auf Studierendenwunsch neue Kurse, die von der AOK angeboten wurden. 

Zum Ende des Projektjahres erhielt das SGM die Freigabe, erstmalig einen Gesundheitstag in 

der Universitätsbibliothek durchzuführen.  

Innerhalb des Projektteams gab es diverse Umstrukturierungen: Im Juli 2021 übernahm Frau 

Prof. Dr. Natalie Mrachacz-Kersting die wissenschaftliche Projektleitung und auch das Amt 

des Prorektors für Studium und Lehre wurde im Jahr 2021 mit Herrn Prof. Dr. Michael 

Schwarze neu besetzt. Die wissenschaftliche Begleitung wurde im Frühjahr 2022 mit Frau 

Britta Meyer ebenfalls neu besetzt. Die Sitzungen der Arbeitsgruppe, des Steuerungskreises 

sowie des großen Arbeitskreises sind etabliert und fanden regelmäßig statt.  

Für das vierte Projektjahr sind bereits neue Teilprojekte in Planung: Die Umsetzung des 

Gesundheitstages im Sommer 2022 steht im Fokus der Aufmerksamkeit. Im Wintersemester 

2022/23 wird die zweite umfangreiche Situations- und Bedarfsanalyse durchgeführt und 

ausgewertet. Weitere Maßnahmen zum Thema Stressbewältigung und mentaler Gesundheit 

sind in Planung. 
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2.  Zielstellung 
Um die Weiterentwicklung des SGM an der Universität Freiburg voranzutreiben, wurden die 

in Abbildung 1 dargestellten Ziele für das 3. Projektjahr (Mai 2021 bis April 2022) festgelegt: 

• Ausbau und Weiterentwicklung der Öffentlichkeitsarbeit: Regelmäßige Weitergabe von 

aktuellen Information rund um das SGM an alle beteiligten Personengruppen und 

Abteilungen sowie Intensivierung der Social Media-Nutzung 

• Neue Angebote zur Gesundheitsförderung für Studierende entwickeln, bewerben und 

anbieten 

• Entwicklung und Implementierung der Ringvorlesung „Gesund studieren“ am Zentrum 

für Schlüsselqualifikationen 

• Entwicklung von Postern zu verschiedenen Gesundheitsthemen 

 2020 

 

2021 

 

2022 2023 

 

Arbeitspakete 

Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 

Öffentlichkeitsarbeit                
Bedarfsermittlung: Durchführung 
Situations- und Bedarfsanalyse 

  ∆        ∆     
Gesundheitstage (∆)  ∆       ∆   ∆   
Kursangebote der AOK                
Neue Maßnahme:  
Ringvorlesung Gesund studieren 

      ∆         

Neue Maßnahme:  
Campus Walks 

       ∆        

Neue Maßnahme:  
Treppennutzung 

        ∆       

Neue Maßnahme:  
Info-Poster Gesundheit 

               

Entwicklung neuer bedarfsorientierter 
Gesundheitsangebote für Studierende 

               

Einführung eines nachhaltigen SGM             ∆   
∆ = Meilenstein 

Abbildung 1: Projektablaufplan inkl. Meilensteinen (ab April 2020). 
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3.  Gremien des Studentischen Gesundheitsmanagements  

Die Zusammensetzung der einzelnen Gremien ist im 1. Zwischenbericht dargestellt. Der 

Steuerungskreis führte im dritten Projektjahr eine Sitzung durch. Die Arbeitsgruppe hat 6 

Sitzungen und der große Arbeitskreis eine Sitzung durchgeführt. 

 

4.  Neue Angebote zur Gesundheitsförderung für Studierende 

4.1 Kurse in Zusammenarbeit mit der AOK  
Folgende Angebote wurden in einem Online-Format durchgeführt:  

• Lebe Balance:   2 Kurse (SoSe 2021 und WS 21/22) 

• Planetary Health Diet: 1 Kurs (SoSe 2021) 

• Brain Fitness:   1 Kurs (SoSe 2021) 

Ein geplanter Online-Kurs „Entspannungsmix“ (SoSe 2021), ein Online-Impulsvortrag 

„Planetary Health Diet“ sowie eine Online-Ernährungswerkstatt (je im WS 21/22) wurden 

aufgrund mangelnder Anmeldungen nicht durchgeführt. 

Die Teilnahme für Studierende war kostenfrei und die Anmeldung lief über das SGM-Büro.  

 

4.2 Videos für eine „Aktive Pause“  

Nachdem im Sommer 2020 sechs Videos für kurze „Aktive Pausen“ erstellt wurden, konnte 

dieses Angebot wie geplant im Sommer 2021 um sechs weitere Videos ergänzt werden. Alle 

Videos, teilweise mit deutschem oder englischem Untertitel, stehen im Medienportal der 

Universität zur Verfügung.  

 

4.3  Ringvorlesung „Gesund studieren“ am Zentrum für Schlüsselqualifikationen 

Im Wintersemester 2021/22 wurde erstmals die Ringvorlesung „Gesund studieren“ angeboten, 

welche über das Zentrum für Schlüsselqualifikationen für alle Bachelorstudierenden im 

Rahmen der „Berufsfeldorientierten Kompetenzen“ zugänglich ist (siehe Abb. 2). Die Vorträge 

waren zudem von allen Universitätsmitgliedern abrufbar. Neben Dozierenden aus dem Institut 

für Sport und Sportwissenschaft waren auch Referenten aus dem Institut für Psychologie und 

der AOK beteiligt mit ihren jeweils eigenen Fachvorträgen. Die Veranstaltung fand aufgrund 

der Corona-Pandemie ausschließlich online statt. Aufgrund der erfolgreichen Durchführung 
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wurde die Ringvorlesung im Sommersemester 2022 erneut angeboten (siehe Abb. 3). In diesem 

Semester konnten der erste sowie die beiden letzten Termine, an denen ausschließlich die ZfS-

Studierenden teilnahmen, in Präsenz durchgeführt werden.  

Abbildung 2: Plakat der Ringvorlesung im WS2021/22 
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Abbildung 3: Plakat der Ringvorlesung im SoSe2022 
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4.4  Gesundheitstag  

Die Corona-Pandemie ließ es nicht zu, im Wintersemester 2021/22 einen Gesundheitstag für 

Studierende anzubieten. Die erste Möglichkeit ergab sich im Juli 2022 (siehe SGM-

Zwischenbericht Nr. 4). Die Planungen dafür begannen im April 2022. 

 

4.5  Bewegungsförderung: Treppennutzung  

Im Sommersemester 2021 und WS 2021/22 wurden im Rahmen des sportwissenschaftlichen 

Studiums zwei Projekte zur Bewegungsförderung im Studium geplant und umgesetzt:  

Zum einen wurden die Treppen ausgewählter zentraler Universitätsgebäude (Kollegiengebäude 

III, Institut für Psychologie, Chemiehochhaus, Technische Fakultät) mittels aufgeklebter 

Sprüche und Rätsel interessanter gestaltet sowie der Vorzug der Treppennutzung gegenüber 

Personenaufzügen hervorgehoben („Nudging“) (siehe Abb. 4 und 5). Die Maßnahme wird im 

Sommer 2022 im Rahmen einer Bachelorarbeit evaluiert.  

 

Abbildung 4: Personenaufzug mit „Nudging“ 
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Abbildung 5: Treppennudging im Kollegiengebäude III und in der Technischen Fakultät. 

 

4.6 Bewegungsförderung: Campus Walks 

Die zweite Maßnahme zur Bewegungsförderung umfasste die Entwicklung sogenannter 

„Campus Walks“ für Studierende. Hiermit sollen Studierende motiviert werden, zwischen ihren 

Veranstaltungen kurze Wege zu Fuß zurückzulegen, statt ausschließlich sitzender Tätigkeit 

nachzugehen. Hierzu wurden vier Poster entwickelt (siehe Abb. 6 bis 9). 
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Abbildung 6: Schild Campus Walks für das Institutsviertel 

 

Abbildung 7: Schild Campus Walks für die Rempartstraße 
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Abbildung 8: Schild Campus Walks für die Fakultät für Biologie 

 

Abbildung 9: Schild Campus Walks für die Technische Fakultät 
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Die Nutzung der Campus Walks ist außerdem über die Studienstart-App der Universität 

Freiburg möglich. In der App sind die insgesamt acht verschiedenen Strecken durch Navigation 

direkt erreichbar (Abb. 10). 

 

Abbildung 10: Campus Walks in der StudienstartApp 
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4.7 Poster zu Gesundheitsthemen 

Ebenfalls im Rahmen des sportwissenschaftlichen Studiums wurden im SoSe 2021 und WS 

2021/22 insgesamt 14 Poster mit den folgenden gesundheitsrelevanten Themen entwickelt 

(siehe Anhang): 

• SGM: Kennst du uns schon? 

• Wer bist du? Wie lebst du? 

• Binge Drinking – Typisch für Studierende? 

• Wie gehe ich mit einer Angststörung um? 

• Bewegen sich Studierende genug? 

• Sitzt du noch oder bewegst du dich schon? 

• Wie gehe ich mit einer Depression um? 

• Hast du Erfahrungen mit illegalen Substanzen? 

• Wie gesund ernährst du dich? 

• (Fehl)Ernährung im Studium? 

• Leidest du unter Schlafproblemen? 

• Balanceakt Selbstmanagement 

• Schluss mit Stress im Studium 

• Ist dein Wasserhaushalt im Gleichgewicht? 

Die Poster stellen neben literaturbasierten Informationen des spezifischen Themenfeldes die 

entsprechenden Ergebnisse der SGM-Bedarfsanalyse dar. Außerdem werden einfache 

Präventionsmaßnahmen vorgestellt sowie die vorhandenen Angebote der Universität, die direkt 

über einen QR-Code erreicht werden können. 

Die Poster werden erstmals am Gesundheitstag im Juli 2022 veröffentlicht. Anschließend ist 

sowohl eine Einbindung auf der SGM-Homepage, als auch eine Wanderausstellung in 

verschiedenen Universitätsgebäuden geplant.  
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5.  Bedarfsanalyse 

5.1 Situations- und Bedarfsanalyse 
Nach der qualitativen Auswertung der Ergebnisse der Bedarfsanalyse wurde 2021 der 

Gesundheitsbericht mit dem Titel „Wie gesund sind Studierende der Albert-Ludwigs-

Universität Freiburg?“ fertig gestellt (Jendricke et. al 2021). In einem weiteren Schritt werden 

die Ergebnisse auch quantitativ ausgewertet und mit denen kommender Bedarfsanalysen 

verglichen. 

5.2 Fokusgruppen 
Von Anfang März bis Ende Mai 2021 wurden Fokusgruppengespräche zur Gesundheit der 

Studierenden an der Universität Freiburg online durchgeführt. Studierende aus 10 

verschiedenen Fachschaften haben dabei Probleme und Defizite der Gesundheit von 

Studierenden und entsprechende Lösungsvorschläge sowie Angebote erarbeitet. 

Ein häufig angesprochenes Problem der Studierenden ist der zunehmend steigende 

Leistungsdruck. Dieser äußert sich vor allem in einem hohen Arbeitsaufwand und einem Druck 

zu überdurchschnittlich guten Noten. Daraus resultiert eine schlechte Work-Life-Balance, die 

kaum Zeit für einen Ausgleich durch Freizeitaktivitäten lässt, sowie ein dauerhaft erhöhtes 

Stresslevel. Des Weiteren tragen teilweise schlechte Studiengangstrukturen zu einem erhöhten 

Arbeitsaufwand bei. Zur Lösung dieser Probleme wünschten sich die Studierenden mehr 

Flexibilität bei Prüfungsrücktritten, eine Reduzierung des Notendruckes sowie allgemein mehr 

wählbare Prüfungstermine. Auch eine Verlängerung der Regelstudienzeit würde zur 

Stressreduktion beitragen. Zudem wurden mehr Plätze in der Universitätsbibliothek gewünscht. 

Da der hohe Workload eine genannte Barriere für ausreichende Bewegung ist, wären zudem 

Hochschulsport-Standorte in der Innenstadt eine gewünschte Maßnahme zur Stressreduktion 

durch Sport. Diesbezüglich sind die Aktive-Pause und die Campus Walks eine willkommene 

Entwicklung. 

In vielen Fachbereichen geht der hohe Leistungsdruck mit psychischen Beeinträchtigungen 

einher, wobei vor allem von Schlafproblemen und Essstörungen die Rede war. Im 

Medizinstudium sorgen zudem auch psychisch belastende Kurse wie der „Präparations-Kurs“ 

für Schwierigkeiten, ohne dass es parallel dazu die Möglichkeit begleiteter psychischer 

Betreuung gibt. Auch ist die Mentalität der Studierenden oft perfektionistisch und durch hohe 

Ansprüche an sich selbst ausgezeichnet, welche durch die aktuelle Studiensituation noch 

zusätzlich gefördert werden.  
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Einige Studiengänge bemängelten zudem abstrakte und realitätsferne Lerninhalte, was zu 

Unsicherheiten in der eigenen Perspektive führt. Um dem entgegen zu wirken sollten Kurse, 

welche Berufsmöglichkeiten aufführen, angeboten werden. 

Auch die Corona-Pandemie hat zur Verstärkung dieser Probleme beigetragen. Studierende 

leiden an sozialer Isolation durch Online-Kurse, welche jedoch durch vermehrte 

Gruppenarbeiten gesenkt werden könnte. 

Allgemein wünschten sich die Studierenden zur Besserung der psychosozialen Gesundheit 

mehr psychologische Unterstützung und studienbegleitende Veranstaltungen zur psychischen 

Gesundheit. 

Viele Studierende kämpfen demnach zunehmend auch mit dem Selbstmanagement im Studium. 

Das Zeitmanagement wird durch die steigende Arbeitslast schwieriger und Studierende ringen 

damit, sich selbst eine Struktur zu schaffen, in welcher man eigenverantwortlich die eigenen 

Kurse wählt, Abgaben und Klausuren einplant, einen Nebenjob unterbringt sowie seinen 

sozialen und persönlichen Ausgleich schafft. Einige Fachbereiche bemängelten verstärkt eine 

schlechte Betreuung und Erreichbarkeit von Dozierenden. Als Lösungsansatz sollte die 

Erreichbarkeit von Studiengangskoordinierenden und Dozierenden erhöht werden und 

regelmäßige Treffen mit Dozierenden, Fachschaft und Tutor:innen stattfinden. Als 

Ansprechpartner:innen für jegliche Anliegen könnten auch spezielle Tutor:innen dienen, 

welche studienbegleitend zur Unterstützung zur Seite stehen. Auch die Einrichtung von einem 

Kummerkasten könnte zum Wohlbefinden aller beitragen. Generell wurde das Interesse an 

Selbstmanagement-Kursen hervorgehoben. 

Allgemein ist aus den Fokusgruppengesprächen hervorgegangen, dass das SGM und dessen 

Kurse immer noch wenig bekannt sind. Viele gewünschte Kurse, wie zum Thema 

Selbstmanagement oder zur Stressreduktion, sind bereits vorhanden, allerdings den 

Studierenden eher unbekannt oder nicht präsent. An dieser Stelle ist mehr Werbung, vor allem 

zu spezifischen Kursen, nötig und gewünscht. Auch wurde Werbung über E-Mail per 

Fachschaftsverteiler, im Hauptbereich des Uni-Newsletters, Instagram oder als Flyer bei Ersti-

Veranstaltungen angeregt. Sowohl für Studierende im ersten Semester als auch für höhere 

Semester könnten des Weiteren Infoveranstaltungen zum SGM die Bekanntheit erhöhen. Im 

Allgemeinen sollten gerade Angebote zur psychischen Gesundheit präsent beworben und 

niedrigschwellig zugänglich sein.  
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6.  Wissenschaftliche Beschäftigungen 

Über die bisherige Projektlaufzeit beschäftigte das SGM immer wieder Studierende für 

Bachelor- und Masterarbeiten oder als Hilfswissenschaftler. Betreut wurden diese von 

folgenden Mitarbeitenden des SGM und des Instituts für Sport und Sportwissenschaft: Prof. Dr. 

Natalie Mrachacz-Kersting, Dr. Patrick Jendricke, Katharina Poggel, Dr. Sabine Schlegel, Dr. 

Gabriela Reuss, Dr. Kathrin Freyler und Britta Meyer. 

Name Studiengang Position 2020 2021 2022 

   Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 

Lena Staab 
Sportwissenschaft 

MSc 
Masterarbeit 

            

Christine 

Stetter 
Sportwissenschaft BA Bachelorarbeit 

            

Gina Bantle Sportwissenschaft BA Bachelorarbeit             

Sandra Krüger Psychologie PH Praktikantin 
            

Angelina 

Ullrich 

Sportwissenschaft 

MA 
Praktikantin 

            

Jakob Bleher 
Sportwissenschaft 

MSc 

Masterarbeit, 

HiWi 

            

Lukas Spinner 
Psychologie, BWL 

BSc 
HiWi 

            

Moira Losch 
Sportwissenschaft 

BSc 

I-BOK 

Bachelor 

            

Natalie 

Schiemann 

Sportwissenschaft 

BSc 

I-BOK 

Bachelor 

            

Alica Feufel 
Bildungswiss. & 

BWL BA 
Hiwi 

            

Alina Kunder 
Sportwissenschaft 

MSc 
Masterarbeit 

            

Lotte Herzog 
Sportwissenschaft 

MSc 
Masterarbeit 

            

Martin 

Grunert 

Sportwissenschaft 

BSc 

I-BOK 

Bachelor 

            

Felix Esser 
Sportwissenschaft 

MSc 

FEP  

Master 

            

Annika Boos Sportwissenschaft BA Studienleistung 
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Name Studiengang Position 2020 2021 2022 

Antonia Heck Sportwissenschaft BA 
I-BOK BA, 

Bachelorarbeit 

            

Katharina 

Thome 

Sportwissenschaft 

Edu 
Studienleistung 

            

Anna Riehle Sportwissenschaft BA 
I-BOK 

Bachelor 

            

Alena Kieback 
Gesundheits-

pädagogik MA 

Praktikantin, 

HiWi 

            

Michael 

Zedelmeier 

Sportwissenschaft 

MSc 
FEP  

Master 

            

Franziska Sinn Psychologie BA HiWi             

Norina 

Bollinger 
Bildungswiss.  BA HiWi 
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7.  Öffentlichkeitsarbeit 

7.1 SGM-Homepage  
Die Homepage des SGM (www.sgm.uni-freiburg.de) wurde stetig weiterentwickelt und um 

neue Angebote ergänzt. Die Erweiterung um eine englischsprachige Version steht noch aus, da 

sich das Roll-out der neuen Universitäts-Website verzögert. 

 

7.2 Social-Media  
Die Studierenden wurden weiterhin über die Social Media Plattform Instagram (Abbildung 11) 

informiert.  

 

Abbildung 11: Screenshot des SGM-Instagram-Profils. 

http://www.sgm.uni-freiburg.de/
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7.3 Erstsemestertag der Universität  

Aufgrund der Corona-Pandemie wurde auch der Erstsemestertag 2021, welcher normalerweise 

im SC-Stadion veranstaltet wird, online durchgeführt. Auf einer Online-Plattform wurden alle 

relevanten Anbieter und Abteilungen der Universität, hierunter auch das SGM, vorgestellt.  

 

7.4 Interne Öffentlichkeitsarbeit 

Die Studienfachberatenden der Universität wurden in jedem Semester per E-Mail über aktuelle 

Angebote des SGM informiert.  Auch sämtliche Fachschaften wurden im September 2021 

erneut per Mail über News informiert.  

Die neuen Kurse des SGM wurden regelmäßig in der StudienstartApp der Universität 

eingepflegt.  

Im Oktober 2021 wurde ein neuer Flyer (Abb. 12) zur Vorstellung des SGM entwickelt: 
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Abbildung 12: SGM Flyer, Vorder- und Rückseite 

Dieser Flyer wurde unter anderem bei der persönlichen Vorstellung des SGM in etwa 15 

universitätsweiten Präsenz-Veranstaltungen verteilt.  

Im Dezember wurde unter Federführung des Instituts für Sport und Sportwissenschaft ein Flyer 

über die Anlaufstellen bei psychischen Krisen entwickelt und über die Studienfachberater:innen 

veröffentlicht (siehe Abb. 13). 
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Abbildung 13: Flyer Anlaufstellen psychische Krisen, Vorder- und Rückseite 

Erstmals im März 2022 konnten auch die digitalen Bildschirme in den Mensen des 

Studierendenwerks für die Kurswerbung genutzt werden (siehe Abb. 14). 
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Abbildung 14: Kurswerbung in der Mensa 
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8.  Ausblick: Geplante Maßnahmen im 4. Projektjahr 

8.1 Kurse in Zusammenarbeit mit der AOK  
Für das Sommersemester 2022 sind folgende Kurse geplant:  

• Lebe Balance:    1 Kurs  

• Planetary Health Diet:   1 Kurs  

• Stress lass nach:   1 Kurs 

• Gewaltfreie Kommunikation:  1 Kurs  

Je nach Auslastung und Nachfrage werden im Wintersemester 2022/23 weitere Kurse 

hinzukommen.  

8.2  Ringvorlesung „Gesund studieren“  

Im Sommersemester 2022 sowie im Wintersemester 2022/23 wird die Ringvorlesung „Gesund 

studieren“ erneut angeboten. Bereits bei der ersten Durchführung im WS 2021/22 wurden neun 

Gesundheitsprojekte von den Studierenden im Rahmen der Studienleistung entwickelt. Fünf 

dieser Projekte sollen im Sommer 2022 und Winter 2022 umgesetzt werden: 

• Better together 

• Meet Up 

• Aktiv gegen den Stress 

• Mental Health Day 

• Schlaflabor 

• Mit Balance durchs Studium 

8.3  Gesundheitstag im Juli 2022 

Der erste Gesundheitstag für Studierende in Präsenz wird am Donnerstag, 14.07.2022 in der 

Universitätsbibliothek stattfinden.  

8.4 Trinkbrunnen in der Universitätsbibliothek 

Die Inbetriebnahme des Trinkbrunnens in der Universitätsbibliothek ist für das Frühjahr 2022 

geplant. Damit kann das SGM einen hygienischen Zugang zu Trinkwasser anbieten und einen 

nachhaltigen Beitrag zur Ressourcenschonung zu leisten.  

8.5 Bedarfsanalyse 

Im Dezember 2022 wird der zweite Durchgang der umfangreichen Situations- und 

Bedarfsanalyse stattfinden.  
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8.6 Runde der Studiendekane und Studiendekaninnen 

Im Sommersemester 2022 wird sich das SGM-Team erneut in der Runde der 

Studiendekaninnen und Studiendekane vorstellen.  
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